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Centre d'apprentissage pour
la déficience intellectuelle

Titre du poste : Animation - Logements supervisés

Supérieur immédiat : Gestionnaire - Logements supervisés

Type de poste : Soutien

Horaire : Poste a temps partiel - 24 heures par semaine, en alternance, le samedi et le
dimanche de 10h a 22h et le vendredi et samedi de 22h a 10h

Salaire : Entre 17,52% et 22,20% de I'heure

Date débute du poste : 11 septembre 2026

Sommaire des responsabilités

En collaboration avec la personne responsable de l'intervention en loisirs a temps plein, la
personne en poste assure le bon déroulement des programmes d'activités sociales,
culturelles et sportives en plus d'en assurer |'animation auprés des résidents des logements
supervisés. Elle fait preuve de créativité et d'originalité dans I'adaptation des activités aux
besoins de la clientéle afin de susciter une participation en grand nombre.

Taches et fonctions
e Mettre en place des activités favorisant le développement personnel des résidents et
qui répondent a leurs intéréts
e Veiller au respect et a l'application des plans d'intervention
e Veiller au respect du code de vie et des reglements d'immeuble
Fournir les observations et recommandation sur le comportement et les attitudes des
résidents pour leur bien-étre
Animer les aires communes des logements
Faire la promotion de I'autonomie et de I'estime de soi aupres de la clientele
Intervenir et gérer des conflits
Favoriser un climat chaleureux, sécuritaire et respectueux
Participer activement a l'organisation d'activités sociales a l'interne et a I'externe
Voir a ce que les normes de sécurité soient respectées
Agir a titre de personne-ressource, en cas de besoin

Profil recherché
e Diplome d'études secondaires
Diplédme dans un domaine lié a I'intervention, un atout
Posséder une certification RCR valide
Bonnes habiletés a intervenir auprés de gens ayant une déficience intellectuelle ou
étant sur le spectre de l'autisme, léger et moyen
Compréhension de base d'un plan d'intervention
Capacité de base a batir ou a optimiser une activité en lien avec un plan d'intervention
Bonnes capacités d'animation et gestion de groupe
Excellente capacité de communication en frangais
Bilinguisme, un atout
Bonne capacité d'adaptation, sens de I'organisation et autonomie
Autonomie et capacité a travailler dans un milieu peu supervisé ;
Esprit collaborateur, travail en équipe
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Sens de l'initiative, des responsabilités et bon jugement ;

Créativité, initiative et polyvalence

Connaissance fonctionnelle de la suite Microsoft Office (Word, Excel, Outlook);

La personne titulaire du poste doit étre [également autorisée a travailler au Canada.

Ce que nous offrons
2 semaines de vacances aprés une année compléte de service
2 jours de congé flexible par année

Date limite pour postuler : 29 aolt 2026, a 16h

Les personnes intéressées a postuler doivent faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu'une
lettre de motivation a info@lesapprentis.ca a l'attention de Manon Laflamme.

Prendre note que seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
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